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Stärke durch Präsenz – Haltungen und Handlungen nach dem Konzept 
der Neuen Autorität (SiWB) 
 
Normen, Werte und Haltungen unserer Gesellschaft verändern sich. Für die althergebrachte  
Autorität ist in unserer Gesellschaft heute kein Platz mehr. Doch: 

- Welche Mittel stehen Schulen und Tagesschulen sowie Eltern für einen respektvollen  
und gewaltfreien Umgang mit Kindern und Jugendlichen zur Verfügung?  

- Wie können sich Erwachsene wirkungsvoll verhalten?  
Das Konzept der Neuen Autorität beschreibt konkrete Haltungs- und Handlungsaspekte für das 
pädagogische Handeln. Es wurde 2010 von Haim Omer und Arist von Schlippe publiziert und 
eingeführt. Es handelt sich dabei um ein Vorgehen, welches auf Veränderung und Erweiterung 
von Handlungsoptionen bei Betreuenden, Lehr- und Führungspersonen sowie bei den Erzie-
hungsberechtigten zielt. Das geschieht durch die Stärkung der Präsenz sowie durch eine be-
wusste Beziehungsgestaltung. Im Kontext von Bildung, Erziehung und Betreuung stehen die  
Haltungen und Handlungen der Erwachsenen im Zentrum und weniger das Verhalten von Kin-
dern und Jugendlichen. 
 
Grundlagenkurs 

Stärke durch Präsenz – Haltungen und Handlungen im Konzept der Neuen Autorität  
Einführung in die Grundlagen der Neuen Autorität.  
Dauer: zwei Tage oder nach Vereinbarung  

 
Vertiefende Angebote 

Handlungsaspekte der Neuen Autorität 
Vertiefungsangebot: Training mit ausgewählten Handlungsaspekten der Neuen Autorität 
wie Selbstkontrolle und Deeskalation / Wiedergutmachung / Bündnisse schliessen / die 
Kindergruppe oder Klasse stärken / Neue Autorität in der Führung 
Dauer: 3 Stunden oder nach Vereinbarung 

 
Konstruktive Beziehungsgestaltung mit Kindern und Jugendlichen 
Neue Autorität, Beharrlichkeit und gewaltloser Widerstand als Haltungs- und Handlungs-
aspekte in der Schule oder in der Tagesstruktur.  
Dauer: 3 Stunden oder nach Vereinbarung 

 
Eltern gehören auch zum System 
Gestaltung von gelingenden Bündnissen mit den Eltern im Rahmen des Konzepts der 
Neuen Autorität 
Dauer: 3 Stunden oder nach Vereinbarung 
 
Teamentwicklung und Supervision auf der Basis des Konzepts der Neuen Autorität. 
Dauer: nach Vereinbarung 

 

Leitung 

Ursula E. Brunner, Organisationsberatung, Coaching, Supervision BSO 
Pavillonweg 2, 3012 Bern 
Tel. +41 (0)79 462 32 56  
info@uebrunner.ch, www.uebrunner.ch 
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